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Wettbewerbsbedingungen für die Team-Challenge 

1. „Sicherheit von Anfang an!“ 

Eine Arbeitswelt ohne Unfälle und Erkrankungen: Das ist das Ziel Ihrer Berufsgenossenschaft. Hierzu 
zählt auch der Azubi-Wettbewerb „Sicherheit von Anfang an!“ als wertvoller Start ins Berufsleben. Das 
Arbeitsschutz-Knowhow, das die Auszubildenden dabei erwerben, macht sie zu den 
Sicherheitsexpertinnen und -experten von morgen. Der Stellenwert des Wettbewerbs ist daher in den 
Betrieben, die schon einmal daran teilgenommen haben, unbestritten. 

Früh initiierte sicherheits- und gesundheitsorientierte Verhaltensmuster sind die Grundlage künftiger 
Präventionserfolge. Wer jungen Menschen schon in der Ausbildung sicheres, gesundheitsorientiertes 
Verhalten zu vermitteln vermag, schafft beste Voraussetzungen für ein erfolgreiches weiteres Leben –  
im Beruf wie im Privaten. 

Aufgrund der positiven Resonanz auf die bisherigen Azubi-Wettbewerbe bietet die BG RCI im Zeitraum 
2024/2025 eine neue Wettbewerbsrunde an.1 Zielgruppe sind Auszubildende aller 
Mitgliedsunternehmen, unabhängig von deren Branche und Beschäftigtenzahl.2 

Der Azubi-Wettbewerb verläuft zweigleisig: An der Einzel-Challenge können Unternehmen mit nur einem 
oder weniger als zehn Auszubildenden teilnehmen. Unternehmen mit mehr als zehn Auszubildenden 
starten in der Team-Challenge. 

2. Wettbewerbsbedingungen  

Am Wettbewerb können alle Mitgliedsbetriebe der BG RCI teilnehmen. Diese werden im Folgenden 
„Betriebe“ genannt. Auch Verbände, Berufsschulen und vergleichbare Organisationen können 
teilnehmen. 

Die Anmeldung der Auszubildenden erfolgt ausschließlich durch die Betriebe. 

Bei ihrer Anmeldung benennen die teilnehmenden Betriebe eine Ansprechperson für den Wettbewerb. 
Sie erhält von der BG RCI alle erforderlichen Informationen. Die Ansprechperson ist verantwortlich für die 
rechtzeitige Weitergabe der Informationen in ihrem Betrieb. 

Zur Anmeldung und Durchführung des Wettbewerbs stellt die BG RCI ein Formularcenter unter  
www.bgrci-azubiwettbewerb.de zur Verfügung. Die Nutzung der dort hinterlegten Formulare ist 
Voraussetzung für die Teilnahme am Wettbewerb. 

Die teilnehmenden Betriebe verpflichten sich, den Auszubildenden, die das Finale erreichen, die 
Teilnahme daran zu ermöglichen. Darüber hinaus sind die Auszubildenden durch eine Person aus dem 
Betrieb zu begleiten. Bei minderjährigen Auszubildenden ist es Aufgabe des Betriebes, die Einwilligung 
eines Erziehungsberechtigten einzuholen. 

Die begleitenden Personen sind für das Verhalten der Auszubildenden verantwortlich. Dies betrifft 
insbesondere die Einhaltung der durch den Veranstalter gesetzten Zeitvorgaben im Rahmen des 
Veranstaltungsablaufs, sowie mögliche Ruhestörung, Vandalismus und die Kontrolle etwaigen Drogen- 
und Alkoholkonsums. 

Die BG RCI behält sich vor, Gewinne in Form von Warengutscheinen auszuzahlen. Die Verteilung an die 
Auszubildenden erfolgt durch den jeweiligen Betrieb.3 

 
1 Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 
2 Auszubildende der BG RCI sind von der Teilnahme ausgeschlossen. 
3 Geldgewinne können steuerpflichtig sein. 

http://www.bgrci-azubiwettbewerb.de/
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Der Wettbewerb wird während der gesamten Laufzeit publizistisch begleitet. Die teilnehmenden Betriebe 
und Personen erklären sich mit Film- und Fotoaufnahmen in allen Wettbewerbsstufen einverstanden, 
sowie mit deren Veröffentlichung in allen Medien der BG RCI. Soweit sich die Notwendigkeit von Film- 
und Fotoaufnahmen auch in den teilnehmenden Betrieben ergeben sollte, wird die BG RCI diese 
gesondert ansprechen und um Zustimmung bitten. Bei Teilnahme minderjähriger Personen erbringen die 
betroffenen Betriebe hierzu die Einwilligung eines Erziehungsberechtigten. 4 

Auszubildende, die an der Team-Challenge teilnehmen, können nicht gleichzeitig an der Einzel-
Challenge teilnehmen und umgekehrt.  

Mit der Anmeldung erkennen die teilnehmenden Betriebe sowie deren Auszubildende die hier 
niedergelegten Wettbewerbsbedingungen an. Ihre Nichtbeachtung kann zum Ausschluss vom 
Wettbewerb führen. Die BG RCI kann im Interesse der Gewährleistung eines reibungslosen Ablaufs des 
Wettbewerbs von einzelnen Regeln, wie sie hier niedergelegt sind, abweichen. 

3. Wettbewerbsthemen 

Der Wettbewerb umfasst folgende Themen: 

• Leitern/Absturzgefahren 
• Brand- und Explosionsschutz 
• Elektrische Anlagen und Betriebseinrichtungen 
• Ergonomie 
• Erste Hilfe 
• Gefahrstoffe 
• Gesundheitsschutz, Gesunde Ernährung 
• Heben und Tragen 
• Werkzeuge 
• Persönliche Schutzausrüstungen (PSA) 
• Lärm 
• Psychische Belastungen  
• Innerbetrieblicher Transport und Verkehr 
• Stolpern – Rutschen – Stürzen 
• Verkehrssicherheit 
• Sicherheitszeichen 
• Allgemeine Vorschriften und persönliches Verhalten 
• Gefährdungsbeurteilung 
• Die Berufsgenossenschaften als Träger der gesetzlichen Unfallversicherung in Deutschland 

4. Ablauf der Team-Challenge 

Die Team-Challenge gliedert sich in zwei innerbetriebliche Teile (Stufen I + II) und das Finale. Jeder Betrieb, 
der teilnehmen möchte, muss mindestens zehn Auszubildende zur Team-Challenge anmelden. Von 
diesen sollten mindestens 80 Prozent bei der BG RCI versichert sein. 

Die Anmeldung der Auszubildenden erfolgt in der Zeit vom 05.08. bis zum 27.09.2024 (Anmeldeschluss) 
über das Formularcenter. 

  

 
4 Die BG RCI stellt hierfür entsprechende Vordrucke bzw. eine Funktion im Formularcenter zur Verfügung. 
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4.1. Stufe I 

Stufe I (01.10.2024 bis 17.01.2025) dient zur Vorbereitung und der Bildung von Teams für die Stufe II. Die 
BG RCI führt dazu mit den Auszubilden einen Test durch. Termin und Ort des Tests vereinbart eine 
Aufsichtsperson der BG RCI mit dem Betrieb. Das Ergebnis wird im Formularcenter veröffentlicht. Im 
Anschluss an Stufe I bildet der Betrieb ein bis maximal zwei Teams von jeweils zehn bis fünfzehn 
Auszubildenden. 

4.2. Meldung der Teams für die Stufe II 

Die Betriebe melden der BG RCI bis spätestens 31.01.2025 die von ihnen gebildeten Teams über das 
Formularcenter. Für alle Teams ist ein Betreuer zu benennen. Dies kann auch die Ansprechperson sein. Es 
können am weiteren Wettbewerb nur Teams teilnehmen, für die die Meldung fristgerecht erfolgt ist. 

4.3. Stufe II 

In der Stufe II (03.02. bis 18.04.2025) werden die Teams für das Finale ermittelt. In diesem Zeitraum 
besucht eine Aufsichtsperson der BG RCI die Betriebe, um ein Quiz durchzuführen. Termin und Ort hierfür 
vereinbart die Aufsichtsperson mit dem Betrieb. Die Durchführung und Auswertung erfolgt ausschließlich 
durch die BG RCI. Der Betrieb sorgt für die Möglichkeit, das Quiz in Bild und Ton adäquat durchzuführen 
(Monitor/Leinwand, Lautsprecher) und stellt entsprechend geeignete Räumlichkeiten zur Verfügung. 

Jedes Team der Stufe II entwirft zusätzlich ein Plakat zum Thema „Sicherheit auf allen Wegen“. Die 
Entwürfe sind in digitaler Form (Dateityp PDF, 16:9, Hochkant) bis spätestens 31.03.2025 einzureichen. 
Auf den Plakaten muss der Name des Betriebs zu erkennen sein. Das beste Plakat wird durch eine Jury 
aus BG RCI Mitarbeitenden gekürt und prämiert. Alle Plakate werden außerdem beim Finale des Azubi-
Wettbewerbs gezeigt. Die Einreichung eines Plakats ist Voraussetzung für eine mögliche Teilnahme am 
Finale. 

4.4. Finale 

Am Finale nehmen die 6 bestplatzierten Teams aus Stufe II teil. Aus jedem Betrieb kann jedoch nur ein 
Team das Finale erreichen.5 Die Auszubildenden des zweiten Teams aus einem Betrieb erhalten einen 
Sonderpreis. Das Finale findet in der Zeit von Dienstag, 03.06. bis Donnerstag, 05.06.2025 statt. 

Die Anreise der Finalistinnen und Finalisten einschließlich Teambetreuung und begleitender Fangruppen 
aus dem jeweiligen Betrieb muss am Dienstag, 03.06.2025, bis ca. 17:00 Uhr erfolgen (etwaige 
Änderungen der Zeiten teilt die BG RCI rechtzeitig mit). 

Fangruppen (max. 15 Personen pro Team) sind bis zum 09.05.2025 per Mail an azubi-service@bgrci.de 
anzumelden. Die Abreise erfolgt am Vormittag des 05.06.2025. Weitere Details zum Ablauf des Finales 
werden den teilnehmenden Betrieben rechtzeitig mitgeteilt. 

Für die An- und Abreise werden die Kosten für Busse übernommen. Darüber hinaus trägt die BG RCI die 
Kosten für die Unterbringung und Verpflegung. Sonstige Reisekosten werden nur in begründeten Fällen 
und nur nach vorhergehender Zusage durch die BG RCI übernommen. 

Während des Finales tragen die Auszubildenden einheitliche Teamkleidung (Polo-Shirts), die von der  
BG RCI zur Verfügung gestellt wird. 

  

 
5 Bei Punktgleichheit entscheidet das Los. 

mailto:azubi-service@bgrci.de
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4.5. Preise Team-Challenge  

Stufe I 

Unter den 30 bestplatzierten Auszubildenden im Test werden verlost: 

• 5 x 100 Euro 
• 5  x 80 Euro 
• 20  x 50 Euro 

Stufe II 

Für die bestplatzierten Teams 

• 1. bis 6. Platz 100 Euro  je Azubi + Teilnahme am Finale mit weiteren Gewinnchancen 
• 7. Platz 250 Euro  je Azubi 
• 8. Platz 200 Euro  je Azubi 
• 9. Platz 150 Euro  je Azubi 
• 10. Platz 100 Euro  je Azubi 

Finale 

• Erstplatziertes Team 600 Euro je Azubi 
• Zweitplatziertes Team 500 Euro je Azubi 
• Drittplatziertes Team 400 Euro je Azubi 
• Viertplatziertes Team 350 Euro je Azubi 
• Fünftplatziertes Team 300 Euro je Azubi 
• Sechstplatziertes Team 250 Euro je Azubi 

5. Zeitplan 

Tabelle 1 Zeitplan 

Wann? Was? 

05.08. - 27.09.2024 Zeitraum für die Anmeldung zur Team-Challenge 

01.10.2024 - 17.01.2025 Laufzeit Stufe I 

31.01.2025 Ablauf der Meldefrist für die Teams, die an Stufe II teilnehmen 

03.02. - 18.04.2025 Laufzeit Stufe II 

31.03.2025 Abgabefrist für das Plakat „Sicherheit auf allen Wegen“ 

03. - 05.06.2025 Finale 
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