
Gütesiegel für drei Firmen der Linde-Gruppe 
 
Die Linde GmbH, die Linde Gas Produktionsgesellschaft mbH & Co. KG sowie die Hydromotive 
GmbH & Co. KG haben das Gütesiegel „Sicher mit System“ der BG RCI erhalten.  
 
Durch die Auszeichnung wird bestätigt, dass Linde die Anforderungen der DIN EN ISO 45001 an ei-
nen systematischen und wirksamen Arbeitsschutz umsetzt und Führungskräfte sowie Beschäftigte 
den Arbeits- und Gesundheitsschutz konsequent praktizieren. Diese Norm bildet die weltweit einheit-
liche Grundlage einer umfassenden Begutachtung von Arbeitsschutzmanagementsystemen. Alle 
Vorgaben der DIN EN ISO 45001 und der deutschen Arbeitsschutzregelungen sowie der Qualitätskri-
terien zum Betrieblichen Gesundheitsmanagement der DGUV wurden bei der stichprobenartigen Be-
gutachtung von insgesamt 17 deutschen Standorten erfüllt, teilweise deutlich übererfüllt. Zudem wer-
den jährliche Mitarbeiterbefragungen zur Arbeitszufriedenheit durchgeführt. Ein gutes Beispiel für 
eine Maßnahme zur Verbesserung der Arbeitszufriedenheit ist die Zurverfügungstellung von Geträn-
ken für die Beschäftigten durch das Unternehmen. Darüber hinaus sind die Betriebsvereinbarung 
zum Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM) mit den begleitenden Unterlagen, Regelungen, 
ihrer Umsetzung sowie den jährlichen Auswertungen positiv aufgefallen. 
 
Die Begutachter der BG RCI beeindruckte dabei insbesondere die gute Verzahnung des Arbeits-
schutzmanagements (AMS) mit den anderen Bestandteilen des integrierten Managementsystems, 
insbesondere mit dem Betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) und dem BEM. 
 
Die feierliche Übergabe der Urkunden fand am Standort Pullach statt. „Wir freuen uns sehr über die-
sen großartigen Erfolg, den wir gemeinsam, als Team erzielt haben. Das Gütesiegel bescheinigt uns, 
dass wir im Arbeits- und Gesundheitsschutz ein verlässlicher und sicherer Partner für unsere Ge-
schäftspartner und Kunden sind, und dass ein Betriebliches Gesundheitsmanagement gemäß den 
gemeinsamen Qualitätskriterien der Unfallversicherungsträger eingeführt ist“, so das Unternehmen. 
 
 
Foto: Linde (von links nach rechts:) Markus Losa (Persönlicher Referent des Vorsitzenden des Kon-
zern- & Europäischen Betriebsrates bei Linde), Camila Ordonez (Health Manager at The Linde 
Group, Gesundheitsmanagement, Suchtbeauftragte), Dr. Philipp Beckmann (Vice President Operati-
ons & Services Europa), Ulrike Hoffmann (Leiterin Präventionszentrum Nürnberg der BG RCI)  
 


